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1. Объем дисциплины и виды учебной работы
Таблица 1.
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2.  Общие положения 

2.1. Цель и задачи дисциплины
Целью учебной   (ознакомительной)   практики   является  знакомство с конкретными условиями профессиональной 

педагогической деятельности, закрепление и углубление теоретических знаний студента и приобретение им практических 



навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности.
Учебная (ознакомительная) практика проводится в соответствии с требованиям Федерального государственного 

образовательного  стандарта  высшего  образования  (ФГОС  ВО)  по  направлению  подготовки  44.03.03  Специальное 
(дефектологическое) образование, направленность «Логопедия»,  утвержденного приказом Минобрнауки России от 22 
февраля  2018  г.  № 123  и  основной  образовательной  программы высшего  образования  (ООП ВО)  по  направлению 
подготовки  44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование», направленность  «Логопедия», разработанной в 
Московской международной академии.

Задачи:
 стимулировать мотивацию к выбранной профессии;
 развивать у студентов навыки профессионального взаимодействия с участниками образовательных отношений;
 развивать умения отбирать, обосновывать и анализировать элементы программно- методического обеспечения 

образовательных программа и программ коррекционной помощи для обучающихся с нарушениями речи.
В результате прохождения практики обучающийся должен:
Знать:
 источники и средства получения необходимой информации для решения поставленных профессиональных задач;
 технологии осуществления социального взаимодействия в области специального образования;
 виды образовательных учреждений, их организационно-правовые формы;
Уметь:
 определять необходимые ресурсы исходя из действующих правовых норм;
 работать в команде и принимать на себя ответственность за результаты работы всей команды; 
 обосновывать свое мнение и эффективно представлять его в условиях социального взаимодействия в области 

дошкольного образования;
 определять соотношение биологических и социальных факторов в процессе онтогенетического развития ребенка 

с нарушениями в развитии, возможности компенсации вторичных отклонений в области психического и личностного 
развития.

Владеть:
 приемами решения типовых профессиональных задач;
 навыками  продуктивной  работы  с  институтами  и  организациями  в  процессе  осуществления  социального 

взаимодействия в области специального образования;
 навыками отбора и обоснования применения методов диагностики нарушений в развитии.



Задачи профессиональной деятельности выпускника
Бакалавр по направлению подготовки 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование» должен решать 

следующие профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности:
Типы задач профессиональной деятельности:
 педагогический;
 сопровождения.

2.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы. 

Дисциплина «Учебная практика (ознакомительная практика)» изучается в 1 семестре очной формы обучения и на 
первом курсе  заочной формы обучения.  Дисциплина входит в  состав  блока  2  (модуля)  учебного плана подготовки 
бакалавров по направлению подготовки 44.03.03. Специальное (дефектологическое) образование (профиль "Логопедия") 
и относится к обязательной части. 

3. Роль дисциплины в формировании компетенций

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование элементов соответствующих компетенций в 
соответствии с ФГОС ВО и ОПОП по направлению подготовки 44.03.03. Специальное (дефектологическое) образование 
(Таблица 2).

Таблица 2

Перечень компетенций, необходимых для освоения дисциплины (модуля) «Учебная практика (ознакомительная 
практика)»:

Наименование 
категории 
(группы) 

компетенций

Код 
компетенции 
выпускника

Наименование 
компетенции 
выпускника

Код и наименование 
индикатора компетенции 

выпускника

Планируемые результаты обучения по 
дисциплине

Универсальные компетенции



Разработка  и 
реализация 
проектов

УК-2. Способен определять круг 
задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений.

УК-2.1 Знает необходимые 
для осуществления 
профессиональной 
деятельности правовые 
нормы и методологические 
основы принятия 
управленческого решения.

Знать: действующие правовые нормы, 
обеспечивающие борьбу с коррупцией, 
экстремизмом и терроризмом в различных 
областях жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и формирования 
нетерпимого отношения к ней;
Уметь: планировать, организовывать и 
проводить мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской позиции и 
предотвращение коррупции, экстремизма 
и терроризма в социуме.
Владеть: навыками конструктивного 
взаимодействию с людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в целях 
успешного выполнения профессиональных 
задач и социальной интеграции. 

УК-2.2 Умеет анализировать 
альтернативные варианты 
решений для достижения 
намеченных результатов; 
разрабатывать план, 
определять целевые этапы и 
основные направления работ.

Знать: действующие правовые нормы, 
обеспечивающие борьбу с коррупцией, 
экстремизмом и терроризмом в различных 
областях жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и формирования 
нетерпимого отношения к ней;
Уметь: планировать, организовывать и 
проводить мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской позиции и 
предотвращение коррупции, экстремизма 
и терроризма в социуме.
Владеть: навыками конструктивного 
взаимодействию с людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в целях 
успешного выполнения профессиональных 
задач и социальной интеграции.

УК-2.3 Владеет методиками 
разработки цели и задач 
проекта; методами оценки 

Знать: действующие правовые нормы, 
обеспечивающие борьбу с коррупцией, 
экстремизмом и терроризмом в различных 



продолжительности и 
стоимости проекта, а также 
потребности в ресурсах.

областях жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и формирования 
нетерпимого отношения к ней;
Уметь: планировать, организовывать и 
проводить мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской позиции и 
предотвращение коррупции, экстремизма 
и терроризма в социуме.
Владеть: навыками конструктивного 
взаимодействию с людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в целях 
успешного выполнения профессиональных 
задач и социальной интеграции.

Общепрофессиональны компетенции
Правовые  и 
этические  основы 
профессионально
й деятельности

ОПК-1 Способен осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными правовыми 
актами в сфере 
образования и нормами 
профессиональной этики

ОПК-1.1. Понимает и 
объясняет сущность 
приоритетных направлений 
развития образовательной 
системы Российской 
Федерации, законов и иных 
нормативно- правовых актов, 
регламентирующих 
образовательную 
деятельность в Российской 
Федерации, нормативных 
документов по вопросам 
обучения и воспитания детей 
и молодежи, федеральных 
государственных 
образовательных стандартов 
дошкольного, начального 
общего, основного общего, 
среднего общего, среднего 
профессионального 
образования, 

Знать: законы и иные нормативно-
правовые акты, регламентирующие 
образовательную деятельность
Уметь: выбирать приоритетные 
направления развития образовательных 
систем в России и Зарубежом
Владеть: навыками работы с 
разноплановой нормативной 
документацией



профессионального 
обучения, законодательства о 
правах ребенка, трудового 
законодательства.
ОПК-1.2. Применяет в своей 
деятельности основные 
нормативно-правовые акты в 
сфере образования и нормы 
профессиональной этики, 
обеспечивает 
конфиденциальность 
сведений о субъектах 
образовательных отношений, 
полученных в процессе 
профессиональной 
деятельности.

Знать: нормативно-правовые акты в сфере 
образования с учетом норм 
профессиональной этики
Уметь: применять основные нормативно-
правовые акты в сфере образования
Владеть: навыками оформления 
нормативной документации в 
профессиональной деятельности

Взаимодействие  с 
участниками 
образовательных 
отношений

ОПК-7 Способен 
взаимодействовать с 
участниками 
образовательных 
отношений в рамках 
реализации 
образовательных 
программ.

ОПК-7.1. Взаимодействует с 
родителями (законными 
представителями) 
обучающихся с учетом 
требований нормативно-
правовых актов в сфере 
образования и 
индивидуальной ситуации 
обучения, воспитания, 
развития обучающегося.

Знать: методы психолого-педагогического 
изучения лиц с ОВЗ в рамках психолого-
медико-педагогического консилиума.
Уметь: опираться на показатели психолого-
педагогической диагностики лиц с ОВЗ в 
рамках профессионального взаимодействия с 
другими участниками образовательных 
отношений.
Владеть: навыками подбора и применения 
методов и методик психолого-
педагогического изучения лиц с ОВЗ.

ОПК-7.2. Взаимодействует 
со специалистами в рамках 
психолого-медико-
педагогического консилиума.

Знать: содержание норм, правил 
взаимодействия, регулирующие 
образовательные отношения отношений.
Уметь: сотрудничать с родителями 
(законными представителями) обучающихся, 
другими педагогическими работниками и 
специалистами в решении образовательных 
задач.
Владеть: способностью организовывать, 



управлять ситуациями общения, 
сотрудничества, с учетом возрастного и 
индивидуального развития, социальных, 
этноконфессиональных и культурных 
различий участников образовательных 
отношений.

ОПК-7.3. Взаимодействует с 
представителями 
организаций образования, 
социальной и духовной 
сферы, СМИ, бизнес-
сообществ и др.

Знать: современные психолого-
педагогические технологий взаимодействия, 
с учетом основных закономерностей 
возрастного и индивидуального развития, 
социальных, этноконфессиональных и 
культурных различий, особенностей 
социализации личности.
Уметь: создавать безопасную и 
психологически комфортную 
образовательную среду, защищая 
достоинство и интересы обучающихся.
Владеть: навыками создания комфортной, 
деловой, дружелюбной атмосферы, защищая 
достоинство и интересы обучающихся.

4. Формирование компетентностной траектории обучения по дисциплине
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц, 108 часов, очная форма обучения

Семестр, 
курс

Индикаторы 
формируемых 
компетенций

Тема и краткое содержание

Трудоемкость занятий по видам учебной работы
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К
он
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Итого

1
УК-2.1, 
УК-2.2, 

Тема 1.
Установочная конференция. Характеристика основных целей и 
задач практики, знакомство со структурой и содержанием 

0 0,25 0,5 0 12,75 0 13,5



УК-2.3., 
ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

практики, требованиями к отчетной документации. Методические 
рекомендации по прохождению практики. 

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 2. 
Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями 
охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а 
также правилами внутреннего трудового распорядка. 
Определение индивидуального задания по практике. Выполнение 
заданий, предусмотренных ФОС (при наличии).

0 0,25 0,5 0 12,75 0 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 3.
В ходе практики практикант осуществляет ознакомительную 
деятельность в соответствии с профессиональной направленностью.
Общее задание.

0 0,25 0,5 0 12,75 0 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 4. 
В ходе основного периода студент выполняет следующие задания:
1. Составить индивидуальный план прохождения логопедической 
практики, фиксируемый в дневнике.
2. Провести экскурсию по общеобразовательной организации (классы, 
предметные кабинеты, мастерские спортзал, библиотека, кабинет 
медицинского работника, кабинет учителя-логопеда). 
Проанализировать сайт образовательной организации.

0 0,25 0,5 0 12,75 0 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 

Тема 5.
3.Провести беседу с администрацией общеобразовательной 
организации о режиме работы, требованиях к пед. коллективу.
4. Познакомиться с учителем-логопедом, посетить кабинет логопеда, 
ознакомиться с его оборудованием и документацией.

0 0,25 0,5 0 12,75 0 13,5



Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц, 108 часов, заочная форма обучения

ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 6.
5. Представьте в виде таблицы нормативно-правовую базу, которая 
регламентирует работу учителя-логопеда ОО.
6. Составить перечень дидактических игр, которыми оснащён 
логопедический кабинет. 0 0,25 0,5 0 12,75 0 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 7.
7. Составить перечень методической литературы, представленной в 
логопедическом кабинете.
8. Составить перечень технического обеспечения логопедического 
кабинета ОО. 0 0,25 0,5 0 12,75 0 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 8.
Оформление результатов проделанной работы в ходе практики в 
виде отчета. Представление и защита результатов практики на 
итоговой конференции. Дискуссия, подведение итогов практики. 
Представление отчета по итогам практики руководителю. 0 0,25 0,5 0 12,75 0 13,5

Итого по дисциплине: 0 2 4 0 102 0 108

Тема и краткое содержание Трудоемкость занятий по видам учебной работы
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1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 1.
Установочная конференция. Характеристика основных целей и 
задач практики, знакомство со структурой и содержанием 
практики, требованиями к отчетной документации. Методические 
рекомендации по прохождению практики. 0 0,25 0,25 0 12,5 0,5 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 2. 
Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями 
охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а 
также правилами внутреннего трудового распорядка. 
Определение индивидуального задания по практике. Выполнение 
заданий, предусмотренных ФОС (при наличии).

0 0,25 0,25 0 12,5 0,5 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 3.
В ходе практики практикант осуществляет ознакомительную 
деятельность в соответствии с профессиональной направленностью.
Общее задание.

0 0,25 0,25 0 12,5 0,5 13,5



1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 4. 
В ходе основного периода студент выполняет следующие задания:
1. Составить индивидуальный план прохождения логопедической 
практики, фиксируемый в дневнике.
2. Провести экскурсию по общеобразовательной организации (классы, 
предметные кабинеты, мастерские спортзал, библиотека, кабинет 
медицинского работника, кабинет учителя-логопеда). 
Проанализировать сайт образовательной организации.

0 0,25 0,25 0 12,5 0,5 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 5.
3.Провести беседу с администрацией общеобразовательной 
организации о режиме работы, требованиях к пед. коллективу.
4. Познакомиться с учителем-логопедом, посетить кабинет логопеда, 
ознакомиться с его оборудованием и документацией. 0 0,25 0,25 0 12,5 0,5 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 6.
5. Представьте в виде таблицы нормативно-правовую базу, которая 
регламентирует работу учителя-логопеда ОО.
6. Составить перечень дидактических игр, которыми оснащён 
логопедический кабинет. 0 0,25 0,25 0 12,5 0,5 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 
ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

Тема 7.
7. Составить перечень методической литературы, представленной в 
логопедическом кабинете.
8. Составить перечень технического обеспечения логопедического 
кабинета ОО. 0 0,25 0,25 0 12,5 0,5 13,5

1

УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3., 

ОПК-1.1., 

Тема 8.
Оформление результатов проделанной работы в ходе практики в 
виде отчета. Представление и защита результатов практики на 0 0,25 0,25 0 12,5 0,5 13,5



5. Учебно-методическое обеспечение дисциплины
5.1. Рекомендуемая литература по дисциплине

5.1.1. Основная литература 

№ п/п Автор(ы) Наименование
Выходные данные, 

объем

Наличие в 
библиотеке 

(экз.)

Наименование 
ЭБС 

Адрес доступа в 
ЭБС

1. Демина, А. А. Логопедия

Учебное пособие : 
[16+] / А. А. Демина. 
– Москва : Директ-

Медиа, 2022. – 64 с. : 
ил., табл.

-

Универсальная 
библиотека 
ONLINE: 

http://biblioclub.ru

https://biblioclub.ru/
index.php?

page=book&id=6932
17 

2.
авт.-сост.
Е. А. Эм,

О. П. Демиденко
Дошкольная логопедия

Учебное пособие 
(практикум) : 

практикум : [16+] / 
авт.-сост. Е. А. Эм, О. 

П. Демиденко ; 
Северо-Кавказский 

федеральный 
университет. – 

Ставрополь : Северо-
Кавказский 

Федеральный 
университет (СКФУ), 
2019. – 182 с. : табл.

-

Универсальная 
библиотека 
ONLINE: 

http://biblioclub.ru

https://biblioclub.ru/
index.php?

page=book&id=5962
04 

5.1.2. Дополнительная литература 

ОПК -1.2., 
ОПК -7.1., 
ОПК-7.2., 
ОПК-7.3

итоговой конференции. Дискуссия, подведение итогов практики. 
Представление отчета по итогам практики руководителю.

Итого по дисциплине: 0 2 2 0 100 4 108

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596204
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596204
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596204
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=693217
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=693217
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=693217


№ п/п Автор(ы) Наименование
Выходные данные, 

объем

Наличие в 
библиотеке 

(экз.)

Наименование 
ЭБС 

Адрес доступа в 
ЭБС

1. Гончарова В. А.

Практикум «Логопедия. 
Расстройства 
фонационного 
оформления 

высказывания. Дислалия»

Учебно-методическое 
пособие : [16+] / В. А. 
Гончарова, Е. Э. Кац ; 

Российский 
государственный 
педагогический 

университет им. А. И. 
Герцена. – Санкт-

Петербург : 
Российский 

государственный 
педагогический 

университет им. А.И. 
Герцена (РГПУ), 2022. 

– 208 с.: ил.

-

Универсальная 
библиотека 
ONLINE: 

http://biblioclub.ru

https://biblioclub.ru/
index.php?

page=book&id=7097
66 

2. Иншакова О. Б. Альбом для логопеда

Практическое пособие 
: [16+] / О. Б. 

Иншакова. – Москва : 
Владос, 2022. – 281 

с. : ил. – 
(Коррекционная 

педагогика)

-

Универсальная 
библиотека 
ONLINE: 

http://biblioclub.ru

https://biblioclub.ru/
index.php?

page=book&id=7014
09 

5.1.3. Периодические издания 

№ п/п Наименование Вид издания
Наличие в 
библиотеке 

(экз.)
Наименование ЭБС Адрес доступа в 

ЭБС

1.
Журнал Практической Психологии и 

Психоанализа 
электронный -

Журнал 
Практической 
Психологии и 

https://psyjournal.ru 

https://psyjournal.ru/
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=701409
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=701409
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=701409
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=709766
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=709766
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=709766


Психоанализа 

 5.1.4. Методические указания к лабораторным занятиям*

№ п/п Автор(ы) Наименование
Выходные данные, 

объем

Наличие в 
библиотеке 

(экз.)

Наименование 
ЭБС 

Адрес доступа в 
ЭБС

1. - - - - - -

5.1.5. Методические указания к практическим занятиям*

№ п/п Автор(ы) Наименование
Выходные данные, 

объем

Наличие в 
библиотеке 

(экз.)

Наименование 
ЭБС 

Адрес доступа в 
ЭБС

1. - - - - - -

5.1.6. Методические указания к курсовому проектированию и другим видам самостоятельной работы*

№ п/п Автор(ы) Наименование
Выходные данные, 

объем

Наличие в 
библиотеке 

(экз.)

Наименование 
ЭБС 

Адрес доступа в 
ЭБС

1. - - - - - -



5.2. Электронные образовательные и информационные интернет ресурсы

п/п Наименование Адрес доступа Договор/бесплатно
1. Правовая поисковая система Консультант Плюс www.consultant.ru договор

2. Научная электронная библиотека «eLIBRARY.RU». http://elibrary.ru/ бесплатно

3. ЭБС Универсальная библиотека ONLINE http  ://  biblioclub  .  ru   договор

4. Министерство финансов РФ https://minfin.gov.ru/     бесплатно

5. Официальный сайт Банка России http://www.cbr.ru бесплатно

6. Психологическая библиотека https://bookap.info/     бесплатно

5.3. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы

п/
п

Наименование
Адрес доступа Договор/бесплатно

1.
Информационная система «Единое 
окно доступа к образовательным 
ресурсам»

https://web.archive.org/web/20191122092928/http:/window.edu.ru/
бесплатно

2. Правовая поисковая система 
Консультант Плюс 

www.consultant.ru
договор

3. Портал психологических изданий 
PsyJournal.ru

https://psyjournals.ru/
бесплатно

4. База данных Полпред Справочники http://polpred.com бесплатно

http://polpred.com/
http://www.consultant.ru/
https://bookap.info/
http://www.cbr.ru/
https://minfin.gov.ru/
http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.consultant.ru/


6. Материально-техническое обеспечение дисциплины (в том числе помещения для самостоятельной работы 
обучающихся)
Учебные  аудитории  для  проведения  занятий  лекционного  и  семинарского  типа  (практических  занятий), 

проектной работы, текущего контроля, промежуточной аттестации.
Специальные  помещения:  компьютерный  класс  (учебная  аудитория)  для  групповых  и  индивидуальных 

консультаций, организации самостоятельной работы, в том числе, научно-исследовательской. 
Учебная аудитория для проведения лекционных занятий,  укомплектованная специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения (проектор), служащими для представления учебной информации большой аудитории.
Учебная аудитория для проведения практических занятий, укомплектованная специализированной мебелью и 

оснащена компьютерной техникой.
Учебная  аудитория  для  выполнения  курсовых  работ,  укомплектованная  специализированной  мебелью, 

оснащенная  компьютерной  техникой  с  возможностью  подключения  к  сети  Интернет  и  обеспечением  доступа  в 
электронную информационно-образовательную среду ММА и в электронно-библиотечную систему ММА.

Учебные  аудитории  для  проведения  групповых  и  индивидуальных  консультаций,  укомплектованные 
специализированной мебелью компьютерной техникой с возможностью подключения к сети Интернет и обеспечением 
доступа в электронную информационно-образовательную среду ММА и в электронно-библиотечную систему ММА.

Учебная аудитория для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации, оснащенная компьютерной 
техникой.

Помещение  для  самостоятельной  работы  студентов,  оснащенное  компьютерной  техникой  с  возможностью 
подключения к сети Интернет и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду ММА и в 
электронно-библиотечную систему ММА. 

Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.

7.  Лицензионное  и  свободно  распространяемое  программное  обеспечение,  необходимое  для  освоения 
дисциплины (модуля)

№ п/п Наименование программного обеспечения Назначение Лицензия

1.
Kaspersky Endpoint Security Антивирус Сублицензионный  договор  №  СФ00-

002708 от 31.03.2025

2.
Microsoft Office Professional Plus 2007 Офисный пакет Open Licence № 44527071, Open Licence 

№ 44822985

3.
Microsoft Office Excel 2007 Программа предназначена для 

анализа деловых данных, создания 
электронных таблиц и оценки 

Open Licence № 44527071, Open Licence 
№ 44822985



затраченного времени, затраченных 
ресурсов и результативности работы 
сотрудников;

4.

Microsoft Office Word 2007 Программа для создания, 
редактирования, сохранения 
документов и управления ими;

Open Licence № 44527071, Open Licence 
№ 44822985

5.
Microsoft Office PowerPoint 2007 Программа для создание 

динамических маркетинговых 
презентаций;

Open Licence № 44527071, Open Licence 
№ 44822985

6.

Microsoft Access 2007 Для создания баз данных, 
фильтрации, сортировки, 
графического представления и 
визуализации деловых сведений;

Open Licence № 44527071, Open Licence 
№ 44822985

7. Microsoft Windows Professional 7 Операционная система Open Licence № 46188524

8.
КИСУЗ «Модус» Система внутреннего 

документооборота
Лицензионный  договор  №  3  от 
26.07.2012

9. Windows Server 2008 Серверная операционная система Open Licence № 46979889

10. MS SQL Server Cервер баз данных Open Licence № 46979889

11.
SDL Trados Комплекс программ для перевода Сублицензионный договор №8/10/09-1-

LSI

12.
Creative Cloud for teams All Apps: Пакет Adobe Creative Cloud Сублицензионный  договор  №СФ00-

0000160 от 23.01.2025

13.
Photoshop Профессиональное редактирование 

растровых изображений
Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

14.
Illustrator Создание векторной графики и 

иллюстраций
Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

15.
InDesign Верстка журналов, книг, макетов 

для печати и web
Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

16.
Premiere Pro Монтаж и редактирование видео Сублицензионный  договор  №СФ00-

0000160 от 23.01.2025

17.
After Effects Визуальные эффекты и анимация Сублицензионный  договор  №СФ00-

0000160 от 23.01.2025

18.
Audition Редактирование и обработка аудио Сублицензионный  договор  №СФ00-

0000160 от 23.01.2025

19. Media Encoder Экспорт и кодирование видео/аудио Сублицензионный  договор  №СФ00-



в различные форматы. 0000160 от 23.01.2025

20.

Lightroom / Lightroom Classic / Lightroom Web Организация, редактирование и 
каталогизация фото (Classic — 
локальная работа, Web — онлайн 
интерфейс)

Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

21.
Bridge Организация и управление 

медиатеками.
Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

22.
Acrobat Pro / Reader / Fill & Sign Создание, редактирование PDF Сублицензионный  договор  №СФ00-

0000160 от 23.01.2025

23.
InCopy Совместная редактура текстов в 

InDesign
Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

24.
Adobe Express Создание графики, веб-страниц, 

видео-историй в простом 
интерфейсе

Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

25.
Animate Создание анимации (ранее Flash 

Professional).
Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

26.
Dreamweaver Визуальная и кодовая разработка Сублицензионный  договор  №СФ00-

0000160 от 23.01.2025

27.
Capture Мобильное приложение для захвата 

цветов, форм, кистей в дизайн
Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

28.

Character Animator Анимация персонажей в реальном 
времени на основе записи движения 
и голоса.

Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

29.
Adobe Fresco Рисование и живопись Сублицензионный  договор  №СФ00-

0000160 от 23.01.2025

30.
Photoshop Express Упрощённый редактор фото для 

мобильных устройств
Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

31.
Aero Создание AR-контента 

(дополненная реальность)
Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

32.
Adobe Scan Сканирование документов на 

мобильных устройствах
Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025

33.

Firefly Генеративный AI-инструмент для 
создания изображений, векторной 
графики, анимаций и эффектов

Сублицензионный  договор  №СФ00-
0000160 от 23.01.2025



34.

Консультант-плюс Справочно-правовая система Договор  с  ООО  «ЧТО  ДЕЛАТЬ 
КОНСАЛТ»  —  Региональный 
Информационный  Центр
(официальный  Дистрибьютор) 
Общероссийской  Сети 
Распространения  Правовой 
Информации  КонсультантПлюс 
№ 71420 от 02.06.2022

35.
7-Zip Архиватор GNU LGPL (GNU Lesser General Public 

License)
36. GIMP Графический пакет GNU General Public License (GPL)

37. Acrobat Reader просмотр PDF-документов Open-source software

38. Mozilla Firefox Веб-браузер Mozilla Public License (MPL)

39. Opera Веб-браузер Open-source software

40. Google Chrome Веб-браузер Open-source software

41.
Lazarus Среда разработки для языка 

программирования Delphi
Open-source software

42. Scilab 5.4.0 Математический пакет Open-source software

43.
Notepad++ Тектовый редактор, кодовая 

разработка
GNU General Public License (GPL)

44. Visual Studio Code Редактор исходного кода MIT (Code – OSS)

45.
Google Workspace Пакет web-приложений и 

инструментов
Google  Workspace  for  Education 
Fundamentals

46.
LibreOffice Пакет офисных программ GNU LGPL (GNU Lesser General Public 

License)

47.
PyCharm Community Edition Интегрированная среда разработки 

для языка программирования Python
Open-source software

47. Microsoft Office 365 Офисный пакет Office 365 A1 for faculty

49.
R 4.5.1 Статистических вычислений и 

графики, анализ данных
GNU  GPLv2  (General  Public  License 
version 2)

50.
WinDJView Просмотр и чтение книг GNU  GPLv2  (General  Public  License 

version 2)

51.

1С:Бухгалтерия 8. Учебная версия «1С:Бухгалтерия 8. Учебная версия» 
предназначена для освоения 
программы «1С:Бухгалтерия 8» и ее 

Open-source software



специальных поставок 
«1С:Упрощенка 8» и 
«1С:Предприниматель 8»

8. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ОВЗ 
В соответствие с требованиям ФГОС ВО при реализации настоящей дисциплины, необходимо также учитывать 

образовательные потребности обучающихся из числа инвалидов и (или) лиц с ограниченными возможностями здоровья 
(далее  -  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ),  в  том  числе  в  соответствие  с  методическими  рекомендациями  по  организации 
образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных 
организациях  высшего  образования,  в  том  числе  оснащенности  образовательного  процесса,  утвержденными  МОН 
приказом от 08.04.2014 г. № АК-44/05вн. Образовательный процесс по настоящей дисциплине для инвалидов и лиц с ОВЗ 
проводится с учётом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья 
вышеназванной группы обучающихся. Выбор методов и средств обучения определяется преподавателем с учётом: 1) 
содержания  и  специфических  особенностей  дисциплины  (в  том  числе  необходимости  овладения  определенными 
навыками и умениями); 2) доступности методического и материально-технического обеспечения для инвалидов и лиц с 
ОВЗ в части особенностей восприятия учебной информации и выполнения практических заданий и работ.

Подбор и разработка учебных материалов преподавателем для процедур текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации, в том числе учебных заданий, оценочных материалов по дисциплине для инвалидов и лиц с  
ОВЗ,  может быть  иным (существенно отличаться  от  учебных материалов для  студентов академической группы,  не 
имеющих вышеназванный статус). Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для студента-инвалида или 
лица с ОВЗ может и должна устанавливаться преподавателем с учётом индивидуальных психофизических особенностей 
вышеназванного лица (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При этом,  
учебные  материалы,  разрабатываемые  (предлагаемые)  преподавателем,  должны  однозначно  обеспечивать  оценку 
результатов  обучения  и  уровень  форсированности  всех  компетенций,  заявленных  в  дисциплине  образовательной 
программы.  Преподаватель,  при  наличии  в  группе  инвалида  и(или)  лица  с  ОВЗ  обязан  подобрать  (разработать, 
предложить)  учебные  задания  и  оценочные  материалы  вышеназванному  студенту  с  учётом  его  нозологических 
особенностей/характера нарушений, в том числе учесть рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в его 
индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных условий и видов труда в части возможности 
выполнения им учебных заданий. Проведение всех форм текущей и промежуточной аттестации инвалидам и лиц с ОВЗ 
возможно  (допускается)  дистанционно  при  соблюдении  условий  идентификации  обучающегося  и  доказательности 
академической честности. При необходимости инвалиду или лицу с ОВЗ может предоставляться дополнительное время 
для подготовки ответа на занятии, на зачёте или экзамене. Инвалиды и (или) лица с ОВЗ, как и все остальные студенты, 



могут обучаться по индивидуальному учебному плану, в установленные сроки с учётом особенностей и образовательных 
потребностей конкретного обучающегося (при оформлении индивидуального плана установленным в ММА порядком), 
который может определять отдельный график прохождения обучения по данной дисциплине.

9. Оценочные материалы для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации
Контрольные  задания  и  вопросы  по  текущей  и  промежуточной  аттестации,  а  также  шкалы оценивания  по 

указанным видам аттестации приведены в оценочных материалах по данной дисциплине (ФОС).

10. Шкала оценивания промежуточной аттестации

Оценка
Код и наименование 

компетенции выпускника
Код и наименование индикатора 

компетенции выпускника

Формулировка требований к 
степени сформированности 

компетенции
Отлично УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели 
и выбирать оптимальные способы 
их решения, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений.

УК-2.1 Знает необходимые для 
осуществления профессиональной 
деятельности правовые нормы и 
методологические основы принятия 
управленческого решения.

Знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 



социальной интеграции. 
УК-2.2 Умеет анализировать 
альтернативные варианты решений для 
достижения намеченных результатов; 
разрабатывать план, определять целевые 
этапы и основные направления работ.

Знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции.

УК-2.3 Владеет методиками разработки 
цели и задач проекта; методами оценки 
продолжительности и стоимости проекта, а 
также потребности в ресурсах.

Знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 



коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции.

ОПК-1. Способен осуществлять 
профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативными 
правовыми актами в сфере 
образования и нормами 
профессиональной этики

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность 
приоритетных направлений развития 
образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативно- 
правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в 
Российской Федерации, нормативных 
документов по вопросам обучения и 
воспитания детей и молодежи, федеральных 
государственных образовательных 
стандартов дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего 
общего, среднего профессионального 
образования, профессионального обучения, 
законодательства о правах ребенка, 
трудового законодательства.

Знает: законы и иные нормативно-
правовые акты, регламентирующие 
образовательную деятельность
Умеет: выбирать приоритетные 
направления развития 
образовательных систем в России и 
Зарубежом
Владеет: навыками работы с 
разноплановой нормативной 
документацией

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности 
основные нормативно-правовые акты в 
сфере образования и нормы 
профессиональной этики, обеспечивает 
конфиденциальность сведений о субъектах 
образовательных отношений, полученных в 
процессе профессиональной деятельности.

Знает: нормативно-правовые акты в 
сфере образования с учетом норм 
профессиональной этики
Умеет: применять основные 
нормативно-правовые акты в сфере 
образования
Владеет: навыками оформления 
нормативной документации в 
профессиональной деятельности

ОПК-7. Способен 
взаимодействовать с участниками 

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями 
(законными представителями) обучающихся 

Знает: методы психолого-
педагогического изучения лиц с ОВЗ 



образовательных отношений в 
рамках реализации 
образовательных программ.

с учетом требований нормативно-правовых 
актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, 
воспитания, развития обучающегося.

в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума.
Умеет: опираться на показатели 
психолого-педагогической 
диагностики лиц с ОВЗ в рамках 
профессионального взаимодействия с 
другими участниками 
образовательных отношений.
Владеет: навыками подбора и 
применения методов и методик 
психолого-педагогического изучения 
лиц с ОВЗ.

ОПК-7.2. Взаимодействует со 
специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума.

Знает: содержание норм, правил 
взаимодействия, регулирующие 
образовательные отношения 
отношений.
Умеет: сотрудничать с родителями 
(законными представителями) 
обучающихся, другими 
педагогическими работниками и 
специалистами в решении 
образовательных задач.
Владеет: способностью 
организовывать, управлять 
ситуациями общения, 
сотрудничества, с учетом возрастного 
и индивидуального развития, 
социальных, этноконфессиональных 
и культурных различий участников 
образовательных отношений.

ОПК-7.3. Взаимодействует с 
представителями организаций образования, 
социальной и духовной сферы, СМИ, 
бизнес-сообществ и др.

Знает: современные психолого-
педагогические технологий 
взаимодействия, с учетом основных 
закономерностей возрастного и 
индивидуального развития, 
социальных, этноконфессиональных 



и культурных различий, особенностей 
социализации личности.
Умеет: создавать безопасную и 
психологически комфортную 
образовательную среду, защищая 
достоинство и интересы 
обучающихся.
Владеет: навыками создания 
комфортной, деловой, дружелюбной 
атмосферы, защищая достоинство и 
интересы обучающихся.

Хорошо УК-2. Способен определять круг 
задач в рамках поставленной цели 
и выбирать оптимальные способы 
их решения, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений.

УК-2.1 Знает необходимые для 
осуществления профессиональной 
деятельности правовые нормы и 
методологические основы принятия 
управленческого решения.

Знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Не умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции. 

УК-2.2 Умеет анализировать 
альтернативные варианты решений для 
достижения намеченных результатов; 

Знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 



разрабатывать план, определять целевые 
этапы и основные направления работ.

терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Не умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции.

УК-2.3 Владеет методиками разработки 
цели и задач проекта; методами оценки 
продолжительности и стоимости проекта, а 
также потребности в ресурсах.

Знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Не умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 



людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции.

ОПК-1. Способен осуществлять 
профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативными 
правовыми актами в сфере 
образования и нормами 
профессиональной этики

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность 
приоритетных направлений развития 
образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативно- 
правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в 
Российской Федерации, нормативных 
документов по вопросам обучения и 
воспитания детей и молодежи, федеральных 
государственных образовательных 
стандартов дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего 
общего, среднего профессионального 
образования, профессионального обучения, 
законодательства о правах ребенка, 
трудового законодательства.

Знает: законы и иные нормативно-
правовые акты, регламентирующие 
образовательную деятельность
Не умеет: выбирать приоритетные 
направления развития 
образовательных систем в России и 
Зарубежном
Владеет: навыками работы с 
разноплановой нормативной 
документацией

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности 
основные нормативно-правовые акты в 
сфере образования и нормы 
профессиональной этики, обеспечивает 
конфиденциальность сведений о субъектах 
образовательных отношений, полученных в 
процессе профессиональной деятельности.

Знает: нормативно-правовые акты в 
сфере образования с учетом норм 
профессиональной этики
Не умеет: применять основные 
нормативно-правовые акты в сфере 
образования
Владеет: навыками оформления 
нормативной документации в 
профессиональной деятельности

ОПК-7. Способен 
взаимодействовать с участниками 
образовательных отношений в 
рамках реализации 
образовательных программ.

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями 
(законными представителями) обучающихся 
с учетом требований нормативно-правовых 
актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, 
воспитания, развития обучающегося.

Знает: методы психолого-
педагогического изучения лиц с ОВЗ 
в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума.
Не умеет: опираться на показатели 
психолого-педагогической 



диагностики лиц с ОВЗ в рамках 
профессионального взаимодействия с 
другими участниками 
образовательных отношений.
Владеет: навыками подбора и 
применения методов и методик 
психолого-педагогического изучения 
лиц с ОВЗ.

ОПК-7.2. Взаимодействует со 
специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума.

Знает: содержание норм, правил 
взаимодействия, регулирующие 
образовательные отношения 
отношений.
Не умеет: сотрудничать с родителями 
(законными представителями) 
обучающихся, другими 
педагогическими работниками и 
специалистами в решении 
образовательных задач.
Владеет: способностью 
организовывать, управлять 
ситуациями общения, 
сотрудничества, с учетом возрастного 
и индивидуального развития, 
социальных, этноконфессиональных 
и культурных различий участников 
образовательных отношений.

ОПК-7.3. Взаимодействует с 
представителями организаций образования, 
социальной и духовной сферы, СМИ, 
бизнес-сообществ и др.

Знает: современные психолого-
педагогические технологий 
взаимодействия, с учетом основных 
закономерностей возрастного и 
индивидуального развития, 
социальных, этноконфессиональных 
и культурных различий, особенностей 
социализации личности.
Не умеет: создавать безопасную и 
психологически комфортную 



образовательную среду, защищая 
достоинство и интересы 
обучающихся.
Владеет: навыками создания 
комфортной, деловой, дружелюбной 
атмосферы, защищая достоинство и 
интересы обучающихся.

Удовлетвори
тельно

УК-2. Способен определять круг 
задач в рамках поставленной цели 
и выбирать оптимальные способы 
их решения, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений.

УК-2.1 Знает необходимые для 
осуществления профессиональной 
деятельности правовые нормы и 
методологические основы принятия 
управленческого решения.

Знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Не умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Не владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции. 

УК-2.2 Умеет анализировать 
альтернативные варианты решений для 
достижения намеченных результатов; 
разрабатывать план, определять целевые 
этапы и основные направления работ.

Знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 



отношения к ней;
Не умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Не владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции.

УК-2.3 Владеет методиками разработки 
цели и задач проекта; методами оценки 
продолжительности и стоимости проекта, а 
также потребности в ресурсах.

Знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Не умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Не владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 



социальной интеграции.
ОПК-1. Способен осуществлять 
профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативными 
правовыми актами в сфере 
образования и нормами 
профессиональной этики

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность 
приоритетных направлений развития 
образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативно- 
правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в 
Российской Федерации, нормативных 
документов по вопросам обучения и 
воспитания детей и молодежи, федеральных 
государственных образовательных 
стандартов дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего 
общего, среднего профессионального 
образования, профессионального обучения, 
законодательства о правах ребенка, 
трудового законодательства.

Знает: законы и иные нормативно-
правовые акты, регламентирующие 
образовательную деятельность
Не умеет: выбирать приоритетные 
направления развития 
образовательных систем в России и 
Зарубежом
Не владеет: навыками работы с 
разноплановой нормативной 
документацией

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности 
основные нормативно-правовые акты в 
сфере образования и нормы 
профессиональной этики, обеспечивает 
конфиденциальность сведений о субъектах 
образовательных отношений, полученных в 
процессе профессиональной деятельности.

Знает: нормативно-правовые акты в 
сфере образования с учетом норм 
профессиональной этики
Не умеет: применять основные 
нормативно-правовые акты в сфере 
образования
Не владеет: навыками оформления 
нормативной документации в 
профессиональной деятельности

ОПК-7. Способен 
взаимодействовать с участниками 
образовательных отношений в 
рамках реализации 
образовательных программ.

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями 
(законными представителями) обучающихся 
с учетом требований нормативно-правовых 
актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, 
воспитания, развития обучающегося.

Знает: методы психолого-
педагогического изучения лиц с ОВЗ 
в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума.
Не умеет: опираться на показатели 
психолого-педагогической 
диагностики лиц с ОВЗ в рамках 
профессионального взаимодействия с 
другими участниками 
образовательных отношений.



Не владеет: навыками подбора и 
применения методов и методик 
психолого-педагогического изучения 
лиц с ОВЗ.

ОПК-7.2. Взаимодействует со 
специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума.

Знает: содержание норм, правил 
взаимодействия, регулирующие 
образовательные отношения 
отношений.
Не умеет: сотрудничать с родителями 
(законными представителями) 
обучающихся, другими 
педагогическими работниками и 
специалистами в решении 
образовательных задач.
Не владеет: способностью 
организовывать, управлять 
ситуациями общения, 
сотрудничества, с учетом возрастного 
и индивидуального развития, 
социальных, этноконфессиональных 
и культурных различий участников 
образовательных отношений.

ОПК-7.3. Взаимодействует с 
представителями организаций образования, 
социальной и духовной сферы, СМИ, 
бизнес-сообществ и др.

Знает: современные психолого-
педагогические технологий 
взаимодействия, с учетом основных 
закономерностей возрастного и 
индивидуального развития, 
социальных, этноконфессиональных 
и культурных различий, особенностей 
социализации личности.
Не умеет: создавать безопасную и 
психологически комфортную 
образовательную среду, защищая 
достоинство и интересы 
обучающихся.
Не владеет: навыками создания 



комфортной, деловой, дружелюбной 
атмосферы, защищая достоинство и 
интересы обучающихся.

Неудовлетво
рительно

УК-2. Способен определять круг 
задач в рамках поставленной цели 
и выбирать оптимальные способы 
их решения, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений.

УК-2.1 Знает необходимые для 
осуществления профессиональной 
деятельности правовые нормы и 
методологические основы принятия 
управленческого решения.

Не знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Не умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Не владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции. 

УК-2.2 Умеет анализировать 
альтернативные варианты решений для 
достижения намеченных результатов; 
разрабатывать план, определять целевые 
этапы и основные направления работ.

Не знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Не умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 



формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Не владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции.

УК-2.3 Владеет методиками разработки 
цели и задач проекта; методами оценки 
продолжительности и стоимости проекта, а 
также потребности в ресурсах.

Не знает: действующие правовые 
нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией, экстремизмом и 
терроризмом в различных областях 
жизнедеятельности; способы 
профилактики коррупции и 
формирования нетерпимого 
отношения к ней;
Не умеет: планировать, 
организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции, экстремизма и 
терроризма в социуме.
Не владеет: навыками 
конструктивного взаимодействию с 
людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции.

ОПК-1. Способен осуществлять 
профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативными 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность 
приоритетных направлений развития 
образовательной системы Российской 

Не знает: законы и иные 
нормативно-правовые акты, 
регламентирующие 



правовыми актами в сфере 
образования и нормами 
профессиональной этики

Федерации, законов и иных нормативно- 
правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в 
Российской Федерации, нормативных 
документов по вопросам обучения и 
воспитания детей и молодежи, федеральных 
государственных образовательных 
стандартов дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего 
общего, среднего профессионального 
образования, профессионального обучения, 
законодательства о правах ребенка, 
трудового законодательства.

образовательную деятельность
Не умеет: выбирать приоритетные 
направления развития 
образовательных систем в России и 
Зарубежом
Не владеет: навыками работы с 
разноплановой нормативной 
документацией

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности 
основные нормативно-правовые акты в 
сфере образования и нормы 
профессиональной этики, обеспечивает 
конфиденциальность сведений о субъектах 
образовательных отношений, полученных в 
процессе профессиональной деятельности.

Не знает: нормативно-правовые 
акты в сфере образования с учетом 
норм профессиональной этики
Не умеет: применять основные 
нормативно-правовые акты в сфере 
образования
Не владеет: навыками оформления 
нормативной документации в 
профессиональной деятельности

ОПК-7. Способен 
взаимодействовать с участниками 
образовательных отношений в 
рамках реализации 
образовательных программ.

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями 
(законными представителями) обучающихся 
с учетом требований нормативно-правовых 
актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, 
воспитания, развития обучающегося.

Не знает: методы психолого-
педагогического изучения лиц с ОВЗ 
в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума.
Не умеет: опираться на показатели 
психолого-педагогической 
диагностики лиц с ОВЗ в рамках 
профессионального взаимодействия с 
другими участниками 
образовательных отношений.
Не владеет: навыками подбора и 
применения методов и методик 
психолого-педагогического изучения 
лиц с ОВЗ.



ОПК-7.2. Взаимодействует со 
специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума.

Не знает: содержание норм, правил 
взаимодействия, регулирующие 
образовательные отношения 
отношений.
Не умеет: сотрудничать с родителями 
(законными представителями) 
обучающихся, другими 
педагогическими работниками и 
специалистами в решении 
образовательных задач.
Не владеет: способностью 
организовывать, управлять 
ситуациями общения, 
сотрудничества, с учетом возрастного 
и индивидуального развития, 
социальных, этноконфессиональных 
и культурных различий участников 
образовательных отношений.

ОПК-7.3. Взаимодействует с 
представителями организаций образования, 
социальной и духовной сферы, СМИ, 
бизнес-сообществ и др.

Не знает: современные психолого-
педагогические технологий 
взаимодействия, с учетом основных 
закономерностей возрастного и 
индивидуального развития, 
социальных, этноконфессиональных 
и культурных различий, особенностей 
социализации личности.
Не умеет: создавать безопасную и 
психологически комфортную 
образовательную среду, защищая 
достоинство и интересы 
обучающихся.
Не владеет: навыками создания 
комфортной, деловой, дружелюбной 
атмосферы, защищая достоинство и 
интересы обучающихся.
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